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INFORME DEL PROCES PARTICIPATIU

Aquest document sintetitza els resultats del procés participatiu fet a Lleida i que és el
punt de partida del | Congrés Dones que mouen Ciutats. El procés participatiu va re-
collir les aportacions, necessitats i propostes de les dones del municipi de Lleida per
incidir en les politiques urbanes, socials i econdomiques de la ciutat.

S’inicia el maig del 2025 amb el desplegament de la locucio intel-ligent, MarlA, que va
recollir 3.232 propostes, al voltant dels sis eixos estratégics del Pla d’Actuacié Muni-
cipal 2024-2030 de 'Ajuntament de Lleida. En aquesta fase, a partir de les propostes
inicials, es van organitzar tres taules de debat presencial en les quals van partici-
par més de 180 dones, procedents de diversos ambits: expertes, tecniques munici-
pals, representants d’entitats i participants a titol individual. El sistema de votacio es
va fer a través d’'una una eina que permet la participacié en temps real. En cada
taula les participants havien de repartir 100 punts entre les propostes que considera-
ven meés importants , atorgant 40 punts a la més prioritaria, 30, 20 i 10 punts conse-
cutivament a les seguents segons l'ordre de valoracié.

3.232 PROPOSTES

La Ciutat de la Innovacio Social

La Ciutat de les Oportunitats

La Ciutat Segura i Civica 107% 346
1657 51.2%

La Ciutat Saludable i Verda

La Ciutat del Bon Govern

606

La Ciutat amb Nom de Dona

18.8%

Es van posar a votacio un total de 21 propostes, de les quals les 10 més votades
soén:
1. Més vigilancia i més preséncia i acompanyament de policia i agents civics.
2. Millorar les instal-lacions a les zones d’espera dels autobusos: espais accessi-
bles, ombres, bancs, marquesines intel-ligents...
3. Fomentar el comerg local i dinamitzar els mercats municipals.
4. Difondre la igualtat entre homes i dones a les escoles, als espais de lleure i a
les entitats.
5. Prioritzar I'atencié a la salut ginecologica de les dones, incrementant els recur-
sos d'atencidé i prevencio.



6. Incrementar I'oferta laboral per a joves per evitar que marxin de Lleida.

7. Incorporar la perspectiva de génere en el disseny de I'espai urba: mobiliari,
accessibilitat.

8. Augmentar els controls de plagues, la qualitat de I'aire per a la millora mediam-
biental i la proteccio de la salut comunitaria.

9. Fomentar el teixit associatiu femeni amb accions d'empoderament i suport al
lideratge femeni

10.Augmentar les ajudes adregades a joves per a 'accés a I'habitatge.

El procés participatiu va ser un espai de dialeg i construccio col-lectiva que va afa-
vorir consensos i I'impuls de la governanga col-laborativa, en les politiques municipals
amb perspectiva feminista. Pel seu alt nivell d'implicacié i la qualitat de les aportaci-
ons, es consolida com una bona practica de participacio feminista i comunitaria.

Enllag al web de visualitzacié de propostes: https://propostesmaria.paeria.cat/

CONTEXTUALITZACIO

El'l Congrés Dones que mouen ciutats, programat per als dies 23 i 24 d'octubre de
2026 a La Llotja de Lleida, s'erigeix com una plataforma estratégica per a la
implementacio local de lI'agenda feminista global. L'organitzacié del Congrés compta
amb la col-laboracio de la Catedra UNESCO de ciutats intermédies de la UdL i de
la Fundacié Carles Pi i Sunyer. En aquest congrés es presentaran els resultats de
les fases prévies, i es contrastaran les propostes a escala global, amb la participacio
de dones d’arreu i des de diferents perspectives. El debat girara entorn de les
conclusions de la 69a Comissié de la Condicié Juridica i Social de la Dona
(CSW69) de les Nacions Unides.

En aquest context, el congrés adopta un mandat tematic que planteja tres debats:
Justicia economica, Dret a una vida lliure de violéncies i Governanga i
participacio. El quart debat té a veure amb la segona fase del projecte que té
I'objectiu de dissenyar i impulsar una agenda local compartida que tradueixi aquests
grans marcs internacionals en accions concretes i aplicables des del municipalisme
feminista, Es una aposta estratégica per construir una xarxa de ciutats intermédies
feministes amb capacitat d’'incidéncia real. Els resultats es plasmaran en el manifest
“Lleida feminista”: una guia de compromis municipal que incloura principis rectors,
accions clau i metodologies de seguiment i avaluacié.


https://propostesmaria.paeria.cat/
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MOUEN CIUTATS

FASE 1 (2025): Escoltar Lleida i entendre el mén

Procés participatiu i d’escolta activa amb dones del municipi de Lleida en relacié amb
els sis eixos del Pla d’Actuacié Municipal 2024-2030; amb I'objectiu de recollir les
aportacions, preocupacions i propostes col-lectives de millora de la ciutat per disse-
nyar politiques municipals feministes.

- Recollida de propostes a traves de la locuciéo MarlA, creada amb intel-ligéncia
artificial.

- Organitzacio de tres debats a partir de les propostes recollides, sistematitzades
i agrupades per eixos tematics, entorn dels temes seguents: 1. Justicia
economica 2. Dret a una vida lliure de violéncies masclistes i 3. Governanga
i participacio.

FASE 2 (novembre 2025 - octubre 2026): Ciutats intermedies per a la igualtat.
Cap a unes politiques municipals feministes compartides.

Intercanvi d’experiéncies amb altres ciutats intermédies, en col-laboracié amb la Ca-
tedra UNESCO i la Fundacioé Carles Pi i Sunyer. Amb l'objectiu de codissenyar de
pautes comunes de politiques municipals feministes, A partir de I'extrapolacio dels
resultats del procés participatiu a Lleida.

FASE 3: | Congrés DONES QUE MOUEN CIUTATS (23 i 24 d’octubre de 2026)

Celebracio del Congrés a La Llotja de Lleida, amb l'objectiu de presentar, debatre i
contrastar propostes en clau global, amb participacié de dones d’arreu.
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DEBAT 1 — Justicia Economica

Data: 12 de novembre de 2025
Participants: 58 dones (3 expertes, 18 técniques municipals, 15 a titol individual i 22
en representacio d’entitats).

Aquesta taula aborda directament I'empoderament economic de les dones,
I'erradicacio de la pobresa i la necessitat de fer front a les desigualtats estructurals.
El debat transcendeix els models econdmics tradicionals per situar la redistribucié dels
recursos i la sostenibilitat de la vida al centre.

Propostes més votades

1.
2.
3.

© N o O

Augmentar les ajudes adregades a joves per a I'accés a I'habitatge.
Millorar els sistema d’enllumenat (per seguretat i sobretot de nit).

Crear espais d’acollida per a les persones nouvingudes i espais d’allotjament per
a persones sense sostre.

Millorar I'accessibilitat a I'espai public (comergos, equipaments municipals, espais
culturals) i treballar per a la igualtat d’oportunitats i recursos de les dones migrants.

Incrementar l'oferta laboral per a joves per evitar que marxin de Lleida.
Fomentar el comerg local i dinamitzar els mercats municipals.
Promoure el talent jove perqué no marxi de Lleida i es desenvolupi aqui.

Incentivar 'oferta cultural als barris de la ciutat durant tot I'any.



Conclusions

Propostes que van evidenciar que la seguretat urbana, I’accés a I’habitatge i les
oportunitats laborals per a joves i dones sén factors centrals per garantir la jus-
ticia economica.

Es planteja una agenda integral per avangar cap a una ciutat més segura, accessible
i inclusiva, amb especial atencio a les desigualtats de génere, origen i situacio socio-
economica. Es prioritza la millora de I'enllumenat i I'adaptacié de I'espai public a I'en-
velliment i a la mobilitat reduida, aixi com la creacié d’un observatori sobre I'envelli-
ment. Es proposa reforgar els serveis d’acollida a persones nouvingudes, consolidar
xarxes de suport entre dones i impulsar un Pacte Local en Defensa de les Dones.
També es vol retenir el talent jove, reduir la bretxa de génere —especialment en sec-
tors tecnologics— i fomentar el comerg local i 'economia social. En I'ambit de les
cures i els serveis publics, es planteja augmentar recursos, dignificar les condicions
laborals i reforgar la conciliacio, incloent-hi un alberg municipal per a temporeres. Fi-
nalment, es proposa mobilitzar habitatge buit, ampliar ajuts al lloguer —especialment
per a families monomarentals—, promoure I'aprenentatge del catala i impulsar acci-
ons contra la xenofobia i 'aporofobia per consolidar una ciutat més cohesionada i
diversa.

DEBAT 2 - Dret a una vida lliure de violéncies masclistes

Data: 19 de novembre de 2025
Participants: 67 dones (9 expertes, 41 dones a titol individual i 17 técniques munici-

pals)

Aquesta taula aborda una "prioritat critica": posar fi a totes les formes de violéncia
contra les dones i les nenes. El panell amplia la comprensié tradicional de la violéncia
masclista per incloure els "nous reptes" de l'abus tecnologic i aprofundeix en formes
menys visibles, perod igualment devastadores, com la violéncia econdmica.

Propostes més votades

1. Meés il-luminacio de nit als carrers i a les zones menys concorregudes, als parcs i
a les places, i eliminacié de punts foscos.

2. Més vigilancia (amb cameres o botons de seguretat) i més preséncia i
acompanyament de policia i agents civics.

3. Més mitjans contra les violéncies masclistes: més punts lila, més zones de
seguretat repartides per la ciutat i eines per a l'autodefensa.

4. Més recursos per a una mobilitat segura, més freqiéncia i linies d’autobusos
nocturns amb baixada a demanda.

5. Incorporar la perspectiva de genere en el disseny de I'espai urba: mobiliari,
accessibilitat...



6. Millorar les instal-lacions a les zones d’espera dels autobusos: espais accessibles,
ombres, bancs, marquesines intel-ligents...

7. Augmentar els controls de plagues, la qualitat de I'aire per a la millora
mediambiental i la proteccid de la salut comunitaria.

8. Incrementar les zones verdes a tots els barris.

Conclusions

Propostes transversals per a la prevencié de les violéncies masclistes, el fo-
ment de la igualtat i la cohesié comunitaria.

Les propostes defineixen una estratégia integral i transversal per prevenir les
violéncies masclistes i reforcar la igualtat a Lleida, articulant accions en els ambits
urba, educatiu, social, sanitari i cultural. Es planteja millorar i mantenir els espais
publics amb criteris de seguretat i convivéncia, situar la coeducacié com a eix
estructural de totes les politiques municipals —amb la implicacié activa dels homes—
i superar la visié de les dones només com a victimes. Es proposa reforcar la proteccio
amb un centre public d’acollida d’urgéncia integrat en un equipament de referéncia
per a les dones, simplificar 'accés als serveis socials i sanitaris amb perspectiva de
violéncia estructural i combatre la violéncia institucional, especialment envers les
dones grans. En educacio, es prioritza 'educacié afectiva i sexual, la implicacio de les
families i recursos per a agressors, inclosos menors, aixi com estratégies
comunicatives adrecades als homes. Des d’una mirada interseccional, es promou la
lluita contra el racisme i altres discriminacions que afecten dones migrades, amb
campanyes, espais interculturals i lideratges comunitaris, alhora que es reforcen les
xarxes de suport, 'aprenentatge del catala i I'is d’eines culturals com el teatre per
afavorir la participacié i la transformacio social cap a una ciutat més segura, equitativa
i cohesionada.

DEBAT 3 — GOVERNANGA | PARTICIPACIO

Data: 3 de desembre de 2025
Participants: 59 dones (5 expertes, 14 técniques municipals, 22 dones a titol individual
i 18 en representacio d’entitats)

Aquesta taula respon a la necessitat d'incrementar la preséncia de les dones en els
espais de presa de decisions a tots els nivells. Connecta el concepte abstracte de
"governancga" amb la realitat tangible de la ciutat a través de la lent feminista i la
participacio politica. L'objectiu és explorar no només com accedir al poder, sin6 com
transformar-lo un cop s'assoleix.



Propostes més votades

1. Crear espais d’us exclusiu per a dones per adaptar la ciutat a les seves necessi-
tats, concretament lavabos publics i espais d’esbarjo i socialitzacié com piscines.

2. Preservar I'accés universal a la salut, augmentant la prestacié de serveis, amb
especial atencié a les dones en situacions desafavorides i als trastorns de la salut
mental.

3. Treballar per augmentar la participacid de dones i la representacié paritat en el
conjunt de la societat, en els carrecs directius, del sector privat i dels mitjans de
comunicacio.

4. Impulsar més activitats amb perspectiva de génere que fomentin la participacio
veinal i el reconeixement de les dones.

5. Incidir en la formacio tecnologica i fer accions per reduir la bretxa digital.

Conclusions
Propostes per a una ciutat que posa la vida, la igualtat i el benestar al centre.

Les propostes defineixen una agenda estrategica per a Lleida que posa la vida, les
cures i la igualtat al centre de les politiques publiques, amb una mirada transversal,
interseccional i comunitaria. Es prioritza combatre la soledat no desitjada i reforcgar la
salut i els drets sexuals i reproductius de les dones al llarg del cicle vital, aixi com
ampliar recursos per a la joventut i millorar la formacié del personal sanitari. En
educacid, es promouen vocacions STEAM entre nenes i noies amb referents diversos
i accions coordinades amb families, centres i empreses, alhora que es reforca
'educacié en igualtat adrecada especialment a nois i homes, la promocié de
masculinitats corresponsables i I'alfabetitzacié digital critica. En I'ambit urba, es
planteja garantir 'accessibilitat universal, visibilitzar dones referents en I'espai public
i impulsar patis escolars renaturalitzats com a espais inclusius i sostenibles. També
es proposa enfortir el teixit associatiu femeni, assegurar el relleu generacional i aplicar
de manera efectiva la perspectiva de génere i la paritat en totes les politiques, inclosa
la contractacié publica i 'urbanisme. Finalment, es defensa situar les cures al centre
de l'organitzacié social i empresarial, fomentar la conciliacié corresponsable —amb
implicacié activa dels homes—, combatre estereotips i discriminacions, i crear espais
estables de debat i formacié feminista per avangar cap a una ciutat més justa,
inclusiva i orientada al benestar col-lectiu.



